
Elternzeitvertretung der Geschäftsführung
United4Rescue (m/w/d)
Ab 1.3.2025, in Vollzeit, befristet auf 1 Jahr

Das sind wir
United4Rescue ist ein gemeinnütziger, unabhängiger Verein, der die zivile
Seenotrettung im Mittelmeer organisationsübergreifend unterstützt und hilft,
Leben zu retten. Mit Hilfe von Spenden haben wir bereits vier Rettungsschiffe in
den Einsatz gebracht und viele Rettungseinsätze ermöglicht.
Zugleich ist United4Rescue ein breites Bündnis hunderter Organisationen, die die
Überzeugung eint, dass man keine Menschen ertrinken lässt und sich gemeinsam
dafür einsetzen. (www.united4rescue.org)

Für unsere Geschäftsstelle in Berlin suchen wir eine Geschäftsführung in
Elternzeitvertretung (m/w/d) in Vollzeit ab dem 1.3.2025 für ein Jahr.

Das machst du bei uns:
● Du übernimmst die Personalverantwortung und -verwaltung und leitest das

Team unserer Geschäftsstelle, inkl. der administrativen und kommunikativen
Aufgaben.

● Du behältst den Überblick über Projekte und Kampagnen, hast unsere
strategischen Ziele im Blick und steuerst entsprechend das
Projektmanagement im Team.

● Du arbeitest eng mit dem Vorstand zusammen und koordinierst die
Vereinsgremien sowie ihren ehrenamtlichen Mitglieder.

● Du verantwortest die vorbereitende Finanzbuchhaltung in DATEV sowie die
Erstellung des Jahresabschlusses, des Haushaltsplans und des Controllings
unter Einhaltung der ordentlichen Geschäftsführung und vereinsrechtlichen
Bestimmungen.

● Du bist zentral für die Fördermittelvergabe entsprechend im Austausch mit
operativen Hilfsorganisationen

Das bist du:
● Du packst gern mit an, übernimmst Verantwortung und hast ein starkes

Interesse an den Themen Seenotrettung, Migration und Menschenrechte.
● Du hast bereits mehrere Jahre Berufserfahrung im gesellschaftspolitischen

Bereich gesammelt und kennst Dich aus mit Teamleitung,
Projektmanagement und Vereinsarbeit.

● Gemeinnützige Vorgaben für die Arbeit mit Spenden sowie Prozesse der
Mittelvergabe sind Dir nicht fremd.

● Du fühlst dich wohl damit, United4Rescue auch nach außen zu vertreten und
verstehst, unsere Zielgruppen für die gemeinsame Sache zu gewinnen.

http://www.united4rescue.org


● Dir ist die Bedeutung von United4Rescue im
kirchlichen Raum bewusst und Du freust Dich, diese
Erfolgsgeschichte weiterzuschreiben.

● Du arbeitest strukturiert, genau, umsichtig und eigenverantwortlich – und
hast Freude an der Arbeit im Team.

● Du wohnst in oder um Berlin.

Was wir dir bieten:
● Einen gesellschaftlich relevanten Job mit Sinn.
● Eine abwechslungsreiche Tätigkeit, die ganz konkret hilft, Menschenleben an

den EU-Außengrenzen zu retten.
● Leitung eines kleinen, engagierten Teams, das Wert auf Eigenverantwortung

und Kommunikation auf Augenhöhe legt.
● Eine kleine, agile Vereinsstruktur mit hoher Relevanz und Tragweite auf

Bundesebene.
● Faires Gehalt, angelehnt an TVöD E 14.
● Innovationsfreude, agiles Arbeiten und partizipative

Organisationsstrukturen.
● Die Möglichkeit, sowohl in der Berliner Geschäftsstelle als auch mobil zu

arbeiten.

Die Stelle ist auf ein Jahr befristet.

Klingt das gut für Dich? Dann schicke uns bis spätestens zum 20. Januar 2025 Deine
Unterlagen (Lebenslauf ohne Foto, Anschreiben, relevante Zeugnisse) in einer
PDF-Datei an Vera Kannegießer (kannegiesser@united4rescue.org).

Wir stehen mit United4Rescue für Gleichstellung und Diversität ein. Deshalb freuen
wir uns über Bewerbungen von People of Color, Menschen mit
Migrationsgeschichte, LGBTQIA*-Personen und Menschen mit Behinderung. Eine
Schwerbehinderung kann die Auswahl eines anderen Arbeitsortes rechtfertigen.

mailto:kannegiesser@united4rescue.org

